
17 de agosto 2017

Setor de transporte e 
logística volta a fechar 
vagas em junho de 2017

O setor de transporte e logística 
apresentou, pelo segundo mês 
seguido, redução do número de 
empregados depois de ter criado mais 
vagas do que fechado nos meses 
de fevereiro, março e abril de 2017. 
De acordo com o Cadastro Geral 
de Empregados e Desempregados 
(Caged), apenas em junho de 2017, as 
demissões superaram as admissões 
do setor em 1.528 vagas, de forma que 
no acumulado no primeiro semestre 
do ano, o saldo negativo foi de 3.691 
vagas em relação ao estoque de 

dezembro de 2016. Os dados para o 
setor são apresentados na Tabela 01.

O transporte rodoviário, por sua 
vez, apresentou um comportamento 
semelhante ao do setor, ou seja, após 
três meses criando postos de trabalho 
formais, obteve saldos negativos de 
contratação nos meses de maio e 
junho. A diminuição do emprego do 
segmento foi mais acentuada com 
o fechamento de 1.858 postos de 
trabalho apenas no mês de junho de 
2017. Apesar disso, o resultado não 
foi suficiente para tornar negativo o 
saldo entre admissões e demissões do 
modal, que ainda registra um estoque 
positivo de 1.430 vagas.  

A queda do emprego no mês de 
junho, no entanto, não atingiu todas as 

atividades de transporte. O transporte 
aéreo registrou 341 admissões a mais 
que as demissões em junho, fato que 
pode estar atrelado a já percebida 
retomada da demanda pelo transporte 
aéreo de passageiros no segundo 
trimestre de 2017. 

Já nas atividades auxiliares 
ao transporte – atividades de 
armazenagem, carga e descarga, 
operações de terminais, comissária 
de despachos, operação de 
transporte multimodal (OTM), entre 
outros –, o saldo positivo foi de 268 
vagas de emprego. 

Os números apresentados pelo 
Ministério do Trabalho preocupam, 
uma vez que o setor, que vinha se 
recuperando e criando novas vagas 

de emprego formais, parece ter 
invertido sua tendência e passado 
a demitir mais que contratar novos 
funcionários. Considerando que nos 
anos de 2015 e 2016 a perda de 
trabalhadores com carteira assinada 
prevaleceu sobre as contratações 
(Tabela 02), essa constatação torna-
se ainda mais preocupante. 

Dessa forma, é imprescindível 
que o governo federal volte a 
adotar medidas que promovam a 
atividade econômica brasileira e 
deem continuidade às que estimulam 
os empresários a contratar, como 
é o caso da Reforma Trabalhista, 
que deve modernizar as relações 
contratuais entre empregados e 
empregadores. 



Tabela 1 – Evolução do estoque de empregos no setor de transporte e logística, por modal – Brasil – 2017

Setor/Modal Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Total 2017

Transporte terrestre ( A = B + C) -10.045 2.042 3.273 8.420 -235 -1.858 1.597

      Transporte rodoviário (B) -9.972 2.070 3.340 8.394 -544 -1.858 1.430

      Transporte ferroviário (C) -73 -28 -67 26 309 0 167

Transporte aquaviário (D) -135 -47 -408 -247 -195 -279 -1.311

Transporte aéreo (E) -317 -332 -167 -95 65 341 -505

Setor de transporte (F = A + D + E) -10.497 1.663 2.698 8.078 -365 -1.796 -219

Atividades auxiliares ao transporte* (G) -1.008 606 -1.633 -1.546 -159 268 -3.472

Setor de transporte e logística (H = F + G) -11.505 2.269 1.065 6.532 -524 -1.528 -3.691
*CNAE 52: Armazéns gerais, guarda-móveis, carga e descarga, operações de terminais, comissária de despachos, operador de transporte multimodal (OTM), administração de infraestrutura portuária, atividades de operador portuário, serviços de 
praticagem, entre outros.
Fonte: Elaboração CNT com dados do Ministério do Trabalho



Tabela 2 – Empregos formais do setor de transporte e logística – Junho de 2017
Setor de Transporte e Logística

Segmentos 2015 2016 2017 

Empregos Formais - Junho de 2017

Transporte Terrestre (A) 1.736.401 1.662.039 1.663.636
     Transporte ferroviário 66.600 66.817 66.984
     Transporte rodoviário 1.669.801 1.595.222 1.596.652
Transporte Aquaviário (B) 43.492 42.238 40.927
Transporte Aéreo (C) 68.521 63.185 62.680
Atividades Auxiliares (D) 421.388 408.910 405.438
Setor de Transporte (A + B + C) 1.848.414 1.767.462 1.767.243
Participação % do setor de transporte (A + B + C) 81,4% 81,2% 81,3%
Setor de Transporte e Logística (A + B + C + D) 2.269.802 2.176.372 2.172.681

Variação % de Empregos Formais - Junho de 2017

Transporte Terrestre (A) -2,05% -4,28% 0,10%
     Transporte ferroviário -0,91% 0,33% 0,25%
     Transporte rodoviário -2,10% -4,47% 0,09%
Transporte Aquaviário (B) -4,70% -2,88% -3,10%
Transporte Aéreo (C) -4,38% -7,79% -0,80%
Atividades Auxiliares (D) -4,89% -2,96% -0,85%
Setor de Transporte e Logística (A + B + C + D) -2,72% -4,12% -0,17%

Variação ABSOLUTA de Empregos Formais - Junho de 2017

Transporte Terrestre (A) -36.397 -74.362 1.597
     Transporte ferroviário -613 217 167
     Transporte rodoviário -35.784 -74.579 1.430
Transporte Aquaviário (B) -2.144 -1.254 -1.311
Transporte Aéreo (C) -3.140 -5.336 -505
Atividades Auxiliares (D) -21.669 -12.478 -3.472
Setor de Transporte e Logística (A + B + C + D) -63.350 -93.430 -3.691

* Valor acumulado até junho de 2017


